ACTA N° 01

ACTA DE EVALUACION PARA PROCESO CURRICULAR SEGUN LAS BASES DE

CONCURSO N°. 001-2018-MDNC-O.RR.HH-NC

Siendo las 8.30 de la mafana del dia 28 de Marzo del 2017, reunidos en el
auditérium de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, los miembros de la
comision para realizar la evaluacion curricular para coberturar (10) plazas como

sereno municipal y (6) plazas para operadores de camara y video vigilancia.

anexo adjunto.

Se recepcionaron 41 files, donde 17 CV se presentaron para Sereno Municipal y 24 CV
para la plaza de Operadores de Camaras, siendo los resultados los que se detallan en el

RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR — SERENO MUNICIPAL

NOMBRE Y APELLIDOS PUNTAJE [ RESULTADO
DAVID TORRES TARRILLO [ 20 Apto |
LIDES CARLOS RAMOS CORONADO |15 Apto
| £ PABLO PEDRO ALTAMIRANO CARRANZA 20 Apto
2504 | JHONATAN MEDINA RENQUIFO 25 Apto
s=2a [ 05 [ JHOWARD IVAN QUISPE GUEVARA 15 Apto
)86 [ EDIN HOMAR FLORES BARBOZA 30 Apto
nei N7 [ CARLOS GUSTAVO TINEO BAUTISTA 15 Apto
andJoB | MAX YOLVY TORREJON CHUMBE 20 Apto
%0 | HECTOR PIZARRO MUNOZ 25 Apto
$%10 | WILLIAM FREDY TORRES LLANOS 25 Apto
11 [ JULIO CESAR TELLO POMA 15 | Apto
12| JHONDELACRUZDIAZ 03 No Apto
13 [ WILSON HUAMURO GORDILLO 02 No Apto
14 | ROBINSON JAMES TORRES CHAVEZ 05 No Apto
15 | HERNANDEZ BUSTAMANTE SIMON JOEL 08 No Apto
16 | GARY JUAN CAHUAZA 05 No Apto
17 | OSCAR RAMIREZ CORONADO 03 No Apto




RESULTADOS DE EVALUACION CURRICULAR - OPERADOR(A) DE CAMARA

NDMBRE Y APELL'DOg PUNTAJE RESULTADO
NO
01 | KATIA YAMALY ROMERO GARCIA 30 Apto
02 | YULER YOLVER GONZALES PEDRAZA 15 Apto
03 | RICHARD ALEXANDER DE LA CRUZ SUAREZ 30 Apto
04 | DENNIS EDWIN RUIZ PASAPERA 25 Apto
05 | JUANITA MAYDY CAMPOS TOMANGUILLA 15 Apto
06 | LUZMIRA TINEO CALLE 13 Apto
07 | EINSTEIN GUAMURO GARCIA 30 Apto
08 | WILDER MESIAS GOICOCHEA DAVILA 25 Apto
09 | ROY MARX VILLALOBOS LLATAS 05 No Apto
10 | JENYFER MASSIEL ROSALES RIVERA 05 No Apto
11 | LADY LLULIZA CHUQUIZUTA MESTANZA 05 No Apto
12 | LEYDY DIANA ANGELES DAVILA 05 ‘No Apto
13 | LUIS ALBERTO CORDOVA GONZALES 05 | NoApto
14 | JANINA ANGELES DAVILA 05 No Apto
15 | YANDI DIAZ MONDRAGON 06 No Apto
16 | MARITZA SANTA CRUZ MERA 03 No Apto
17 | JHULISSA NUNEZ CERCADO 07 No Apto
18 | GLORIA CONSUELQO BRAVO PERALES 07 | NoApto
19 | HUGO WIDMAN PAREDES FERNANDEZ 07 No Apto
20 | HILDA ESTHER ENCALADA QUINTANA 07 No Apto
21 | DIANA JUDITH ASTUDILLO REGALADO 07 No Apto
22 | WALKER JAVIER MORALES FLORES 07 No Apto
23 | LYZ WENDY GUEVARA TINEO 06 No Apto
24 | GUISELA YUDITH FERNANDEZ GONZALES 07 No Apto

Siendo las 12:30 horas del mismo dia y lugar se dio por concluida la evaluacién
curricular con 41 postulantes, de los cuales 19 obtuvieron calificacién “Apto”,
quienes a su vez pasan a la entrevista personal.

Se presentaron En senal de conformidad firmamos el presente en Nueva Cajamarca a los
22 dias del mes de enero de 2018.
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COMUNICADO

La entrevista para los aptos se realizara el dia 24/01/2018
a horas 9:30 am en los ambientes del auditorio municipal

(2° piso de la municipalidad).




