—~MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO DEL PERU”

“Experiencia y Juveatud Rumbe al Desanrolls”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 83-2019-AMDNC

G PUNDADATLIS- 06 - 1§74 g0

Nueva Cajamarca, 14 de mayo de 2019

El Alcalde de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

5 5 El Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de
. , Nueva Cajamarca aprobado mediante Ordenanza Municipal N° 20-2015-MDNC, de fecha 23 de
diciembre de 2015, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Articulo 194° de la Constitucién Politica del Estado, modificado
por la Ley N° 27680, Ley de Reforma Constitucional, Capitulo XIV, Titulo IV, sobre
Descentralizacién, en concordancia con el Articulo IT del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica
de Municipalidades Ley N° 27972; las Mumc1pa11dades son personas juridicas de derecho publico
con autonomia econémica,.politica.y adlmmstratwa en los asuntos de su competencia.

Que, el numeral 1) del articulo 74" 'de'_'l_a-Lgy de Procedimiento Administrativo General,
Ley N° 27444, sefala que la titularidad y el 'éjefcicio de competencia asignada a los 6rganos
administrativos se desconcentra otros jerarquicamente dependientes de aquellos, siguiendo los
criterios establecidos en la Ley Asimismo, conforme al inciso 20) del Articulo 20° del mismo
cuerpo normativo, el Alcalde tiene, entre otras, las atribuciones el de “delegar sus atribuciones
politicas en un regido hdbil y las administrativas en el Gerente Municipal”, la misma que debe
ser efectuada mediante la em1slén del acto resolutivo respectivo. | '

Que, la delegacién es una téenica de transferencia de competencias, autorizada por ley,
en virtud de la cual un érgano denominado delegante se desprende de una parte de la competencia
que tiene atribuida y le transfiere a otro 6rgano denominado delegatario, al cual esa competencia
no le ha sido asignada, por ello se dota al érgano receptor de facultades decisivas que seran
ejercidas de manera exclusiva, en tanto no sean revocadas o avocadas por el superior. En tal
sentido, el Articulo 67°, numerales 67.1 'y 67.2 de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General establece que-las-entidades pueden delegar el ejercicio de competencia
conferido a sus 6rganos en otras entidades cuando existan circunstancias de indole técnica,
econdmica, social o territorial que lo hagan conveniente; asimismo son indelegables las
atribuciones del érgano que justifican su existencia, las atribuciones para emitir normas generales,
para resolver recursos administrativos en los érganos que hayan dictado los actos de recurso, y
las atribuciones a su vez recibidas en delegacion.

Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 08-2019-A/MDNC, de fecha 08 de enero de
2019, el Alcalde de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, delega facultades y
\ atribuciones al Gerente Municipal CPC Alberto Misael Bringas Aguilar; y a partir del 14 de mayo
1 de2019, al haber sido designado nuevo Gerente Municipal, el Prof. Jorge Luis Sandoval Lozano;
/! es necesario emitir nueva resolucién de delegacion de facultades y atribuciones;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo
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20° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, sus leyes modificatorias, con la
visacion de la Oficina de Asesoria Legal;

SE RESUELVE.:

ARTICULO PRIMERO.- DELEGAR, las siguientes facultades y atribuciones al Gerente
Municipal Prof. JORGE LUIS SANDOVAL LOZANO, funcionario designado con Resolucion
de Alcaldia N° 8§1-2019-A/MDNC, de fecha 14 de mayo de 2019:

1. Ejercer todas las funciones administrativas, conforme lo dispuesto por el inciso 20 del
Articulo 20° de la Ley organica de Municipalidades, Ley N° 27972, y conforme lo dispuesto
en el Reglamento y Manual de Organizaciones y Funciones de la Entidad.

.Ejercer las atribuciones establecidas en el numeral 47.2 del articulo 47° del Decreto

Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional del Presupuesto Publico -,

o~y por tanto, podrd aprobar las modificaciones presupuestarias en el nivel Funcional

#0¢ | Programatico a propuesta de la Oficina de Presupuesto.

"% /3. Celebrar y suscribir actos, contratos, transacciones y actas, ante cualquier autoridad o

funcionario o Centro de Conciliacion o Arbitraje, necesario para la ejecucion de los fines de

la Municipalidad, con excepcion de aquellos que signifiquen disposicion de recursos o

transferencias de bienes en calidad de venta a favor de terceros, de las propiedades de la

Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

4. Suscribir minutas y escrituras de compra de inmueble, promesas de compra, contratos
preparatorios, transacciones extrajudiciales, actas de conciliacién extrajudicial, escritoras
aclaratorias, actas de conciliacion ante Centros de Conciliacién o Convenios arbitrales y otros
similares referidos a adquisiciones de inmueble y muebles que efectué¢ la Municipalidad
Distrital de Nueva Cajamarca y que cuente con la debida autorizacion del Concejo Municipal.

5. Ejercer las facultades delegables establecidas en la Ley de Contrataciones del Estado,

Decreto Legislativo N° 30225, y su reglamento aprobado mediante DS N° 344-2018-EF, por

tanto, podra.

» Aprobar, modificar y evaluar el Plan Anual de Contrataciones de la Entidad,
conforme a lo dispuesto por el Articulo 8° de la Ley y Articulos 8° y 9 del reglamento.

> Resolver los recursos de apelacion interpuestos por los participantes de procesos de
seleccion convocados por la Entidad que no sean de competencia del tribunal de
Contrataciones del Estado, conforme lo dispuesto por el articulo 41° de la Ley y los
articulos 117°y 125° del Reglamento.

> Aprobar previamente al otorgamiento de la buena pro las propuestas de los postores
que superen el valor de referencia en los procesos de seleccion para la ejecucion
de obras, hasta el limite del diez por ciento (10%) del mismo, siempre que se cuente
con la asignacion suficiente de recursos, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley y el
Reglamento.

» Aprobar el proceso de estandarizacion de bienes de acuerdo a lo dispuesto por el
articulo 29° inciso 4) del Reglamento de la Ley.

» Contestar o absolver las resoluciones notificaciones por el Tribunal de
Contrataciones y Adquisiciones del Estado o por el OSCE, en defensa de los
intereses de la entidad, derivadas de cualquier tipo de proceso.

» Aprobar los expedientes de contratacion de los procesos de seleccion conforme a lo
dispuesto por el articulo 8° de la Ley y el articulo 41 del Reglamento.

» Aprobar las bases administrativas de los procesos de seleccién conforme a lo
dispuesto por el articulo 47° inciso 4 del reglamento de la Ley de Contrataciones del
Estado.

» Designar a los Comités de Seleccion de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 8° inciso
2) y 3) de la Ley y el articulo 44° inciso 5) del Reglamento.

» Aprobar la cancelacion de los procesos de seleccion de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 30° de la Ley y el articulo 67 del Reglamento.




» Disponer la reduccion de bienes, servicios y obras, asi como la prestacion de servicios
adicionales de bienes y servicios, hasta por el veinticinco por ciento (25%) del
monto contratado, siempre que se cuente con la asignacion presupuestal necesaria,
conforme a lo prescrito por el articulo 34° de la Ley y el articulo 157° del Reglamento.
Aprobar la resolucion de contratos celebrados para la adjudicacion de bienes,
contratacién de servicio y ejecucion de obras, de conformidad con el articulo 36° de
la Ley.
» Celebrar contratos derivados de procesos de seleccion para la adquisicion de bienes
y la contratacion de servicios y obras, incluida la suscripcion de ordenes de compra
y servicios, asi como suscribir adendas para su modificacion conforme a lo prescrito
en el articulo 34° de la Ley y los articulos 160° del reglamento.
Resolver las solicitudes de ampliacion del plazo conforme a lo dispuesto en el
articulo 34° de la Ley y el articulo 158° del Reglamento.
Celebrar contratos complementarios de bienes y servicios conforme a lo dispuesto
por el articulo 174° del reglamento.
Contestar todo tipo de escritos referidos a impugnaciones, reclamaciones y otros
tramites, que se efectien ante el OSCE o ante Tribunal de Contrataciones Estatales.
Aprobar perfiles y expedientes técnicos en los casos que corresponda.
Ejercer todas las demas facultades delegables segun lo establecido por leyes
especiales, referidas a contrataciones con el Estado.
6. Defender y cautelar los derechos e intereses de la Municipalidad, por tanto podra demandar,
denunciar y entablar cualquier tipo de accién de oficio ante el Ministerio Publico, Poder
Judicial, Tribunal Arbitral, Centro de Conciliacién; asimismo en nombre del Alcalde
Distrital de Nueva Cajamarca, podra contestar demandas, apersonarse a
procesos, presentar todo tipo de documentos ante érganos jurisdiccionales, Ministerio Publico,
y organismos autonomos y/o administrativos, como INDECOPI, SUNAT, Defensoria del
Pueblo, SUNARP, Contraloria General de la republica, Tribunal Arbitrales, Centros de
Conciliacion, Organismo Supervisor de las Contrataciones Estatales o su Tribunal, etc.; y ante
- instituciones y organismos publicos/o privados.
FI -7. Suscribir contratos laborales y de Trabajo en el marco del D.L. 276, D.L. 728 y D.L. 1057
527 administrativos y de locacién de servicios, Suscripcion de cartas de suspension y despido a
I‘:Q ¢k ). personal del D.L. 728, previa coordinacion con el Alcalde Distrital, asimismo, vigilar el
25 ] /<7 cumplimiento de los mismos.
8. Similarmente respecto de la administracién de bienes suscribir los contratos de
arrendamiento de bienes municipales y otros conexos de cesion en uso, comodato.
9. Proponer la creacién, modificacion y supresion o exoneracion de contribuciones, arbitrios

Ard

y derechos.
10.Solicitar el auxilio de la fuerza publica para hacer cumplir las disposiciones municipales.
11. Planificar, organizar, dirigir y supervisar las acciones administrativas de la

Municipalidad, la  prestacién de servicios publicos, locales y de inversién, siendo
responsable de cumplimiento de los objetivos y metas previstas en los planes de desarrollo
cooperativo.
12. Formular y presentar al Alcalde los planes y programas municipales y proponer las
estrategias para su ejecucion.
. Dirigir y ejecutar los planes con los programas y proyectos de desarrollo local.
. Controlar y evaluar las gestiones administrativas, financieras y econdmicas de la
Municipalidad, mediante el analisis de estados financieros y presupuestarios, disponiendo
medidas correctivas.
3 Supervisar la recaudacion municipal, el buen funcionamiento y los resultados econémicos
y financieros de las empresas municipales y servicios publicos municipales; asimismo podra
controlar la recaudacion de los ingresos municipales, y autorizacion de los egresos, de
conformidad con la Ley y el presupuesto aprobado.

16. Atender los pedidos que formulen las organizaciones vecinales, programas sociales, y otras
organizaciones ciudadanas.




17. Organizar y ejecutar los programas locales de lucha contra la pobreza y desarrollo social.

18. Administrar y organizar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a la
poblacion de riesgo y otros que coadyuven al desarrollo y bienestar de la poblacion.

19. Participar en las reuniones y actos convocados por los Concejos de Coordinacion local
distritales y juntas vecinales, mesa de Concertacion, debiendo informar al Alcalde de los
actos efectuados.

20. Suscribir transacciones derivadas de actos administrativos o para la ejecucion de acciones
de administracion, ejecucion de obras, desarrollo urbano, transportes, y otros propios de las
funciones y fines municipales.

. Participar, negociar, pactar, en temas de facultad de la Municipalidad Distrital.

. Presidir el comité de Administracion de Vaso de Leche, del Distrito de Nueva Cajamarca,
pudiendo delegar ésta funcion en otro funcionario.

%23. Reconocer instituciones, organismos, juntas vecinales, y a toda persona juridico para su
inscripcion en el registro de Organizaciones de la Municipalidad, conforme a la ordenanza
municipal respectiva.

. Delegar las funciones administrativas que le han sido delegadas, en los funcionarios y/o
servidores de la entidad, siempre que estos fueren delegables.

. Desconcentrar sus funciones en Jefaturas u Oficinas para el mejor desenvolvimiento de la
entidad.

26.0tras funciones delegables por leyes conexas a la Ley Organica de Municipalidades.

ARTICULO SEGUNDO.- Todo Procedimiento debera culminar con la respectiva resolucion
de Gerencia Municipal, dando termino al procedimiento, bajo responsabilidad funcional,
sujetandose a los términos y plazos establecidos en la Ley N° 27444, Ley de Procedimientos
Administrativos General y otras normas complementarias.

..,,"I
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,ARTiCULO TERCERO.- COMUNTQUESE a las Gerencias de linea respectivas de la
/&, Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca para el cumplimiento de la presente Resolucion,

e

- dejandose sin efecto toda resolucion anterior que se oponga a la presente.

.-"“vrq:_j.f.i

ARTICULO CUARTO: Disponer la publicacion de la presente resolucion en el portal Web
de la Municipalidad de Nueva Cajamarca y hagase conocer, a todas las demas instancias y 6rganos
de gobierno de esta municipalidad.

Registrese, comuniquese y camplase.

Alicailde
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