MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA
PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 194-2017-A /MDNC

Nueva Cajamarca, 31 de Julio de 2017.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA;
VISTO:

El Cuadro de Asi-gnczéit:’:n_ de Personal (Capl: de lo Municipalidad Distrital de Nueve

Cajamarca . Pravincia “de Rioia, como dispone la norma’ &) ingreso o la carera

administrativa debe ser medianie concurso publico de méertos v al nivel nicial de cada

grupo ocupacional, en el mismo senfido se encuentra redactade el articulo 28 del

reglamento de la carera adminisirativa, gprebado medionte Decreto Supremae N® 005-

90-PCM donde dice: "Fl ingrese a la administracién publica en la condicién de servidor

P de carrera o de servidor contratado para laborss de naturdleza permanente se efectia

OB, o obligatoriamente medianfe cancurso. La incorporacion o la carrera adminisirativa serd

por el nivel iniclal del grupo ocupacional al cual postuld, Es nulo tado acto administrative

que confravenga la presente disposicion: poric que Existe Ia excepcion para los cargos
de confianza. B

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo Il del Titulo Preliminar de lo Ley N° 27972 - ley Crgdnica de

Municipalidades, estoblece que los Gobieros Locales gozan de autenomia, politicg,

ﬁ%ﬁ?ﬁ-"@ economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autcnomia que Ia

> N Censtitucion Politica del Perd establece para las municipdiidades radico en la facultad

2\ de ejercer actos de gobiemo, administrativos ¥ de administracién, con sujecidn al
' ordenamiento juridico. p

N T Que, es responsabilidad del Titular de:iq{'Eniid{::d.-c'seg_prqr y garantizar el normal

R funcionamiento de la institucion a fravés de la adecuada implementacion v aplicacién

de los mecanismos y procedimizntos esiab{ed-‘:ﬁc&ﬁ"ﬁor 105 Sisternas Administrativos v de

Contfrol Infemno del Sector Publico para el desarrolle de o Cestion  Administrativa
Institucional: : o ;

Que, la ley N° 28175 - Ley Mardo-del Emplco POB
clasificacion del'personal d-el empleg oublico, precisa
de Confignza, definiéndolo coma cqu%que desempen ‘g0 de confianza téenico o
poliico, distinto al del funcionario pubiide, quien a su vez soy wcuentra en el entorno de
quien lo designa o remueve libremend Y &N ningun caso sera mayor al 5% de los
servidores publicos existentes en cada dad; '

tablece en su articulo 4° |a
el numeral 2) al Empleado

Que, de conformidad con lo establecido en el Cuadro de Asignacidn de Personal
(CAP) de la Municipalidad distrital ‘de. Nusve Cajamared, aprobado con Ordenanza
Municipal N® 20-2015/MDNC, de fecha 73 de diciembre de 2015, vy los instrumentos de
gestion, donde se establace que los Gerentes. Sub Gerentes, Jofes de Oficinas, se
encuentfran clasificados como emplaados de confianza; la Municipalidad Distrital de
Nueva Cajamarca;
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Que, con la findlidad de garantizar la continuvidad de las cclividades administrativas
y legales de ésta Municipalidad, es necesaria designar, ol responsable del cargo de, JEFE
DE LA DIVISION DE CATASTRO DESARROLLO URBANO Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL,
301753.E8.05; SP-ES; que pertenece a Ia Gerencia de Infraestructura, Desarrcllo Urbano v
Rural de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca ¥. lal como se encuentra en e
Organigrama y en el CAP, PAP de esiq Murnicipalidad se encuentra descrifo como de
CONFIANZA:;

Que, el Alcalde es el representante legal de la Municipalidad y la méxima autoridad
administrativa, dentro de sus atibuciones estd designar ¥ Cesar g los funcionarios de
confianza, de acuerdo o lo dispuesto en el articulo 20 inciso 17 de la Ley Qrgdnica de
Municipalidades - Ley N° 27972

Que. de conformidad a lo astablecido en Ia normatividad establecida parg el
presente afo 2017; Ley N® 30518.- Ley de Presupuesto del Sector PUblico para el Afio
Fiscal 2017 .Ley N® 30519 .- Ley de tquiliorio Financiera de Presupuesto del Seclor Publico
para el Afio Fiscal 2017, Ley N® 30520.- Ley de Endeudamiento del Sector PUblico parg el
ARO Fiscal 2017, v;

De conformidad a lo estipulado en el Arl. 77° del DS. 003-90-PCM - Reglamento del
Decreto Legislative Ne 274 — Ley de Bases de la Carrera Administrativa; la ley de Servicio
Civil N® 30057; v el articulo 20° inciso é) y 17) de la Ley Orgdnica de Municipalidades N°
27972;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, al Ingeniere Civil, JULVER NILO TINOCO GUEVARA, con DNI
46918028, en el cargo de, lefe de la Divisién de Catastro, Desarrollo Urbano y
Acondicionamiente Territorial de o Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, con
refroactividad o partir del 01 de Enere del 2017:

ARTICULO SEGUNDOQ.- Se insta g CUMPLIR, el ENCARGO de acuerds al Reglamento de
Qrganizacién y Funciones (ROF), ¥y Manual Organizacion ¥ funcicnes [MOF) de ésia
Municipalidad.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Oficina de Recursos Humanos la adopcidn de
medidas convenientes parg & cumplimisnta de la presente resolucion.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE




