= MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO”

DECRETO DE ALCALDIA N2 15-2016/MDNC

Nueva Cajamarca, 16 de diciembre de 2016
EL ALCALDE DEL DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA

VISTO.:
Ordenanza Municipal N2 20-2015/MDNC, de fecha 23 de diciembre del 2015.

El informe N2 436-2016-DDHyPS/MDNC, de fecha 12 de diciembre del 2016.
Informe N2 0244-2016-GDS/MDNC, de fecha 12 de Diciembre del 2016.
Informe Técnico Legal N2 276-2016-OAJ/MDNC, de fecha 14 de diciembre del 2016.

CONSIDERANDO:

S Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(, concordante en el Articulo Il del
% Titulo Preliminar de la Ley Orgdnica de Municipalidades Ley N° 27972, los Gobiernos Locales
' gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, asimismo, la referida Constitucién en su articulo 4° precisa que la comunidad y el
Estado protegen, entre otros, a los ancianos en situacién de abandono; asimismo, el articulo
7° de la Constitucién, establece que todos tienen derecho a la proteccion de su salud, la del
medio familiar y de la comunidad asi como el deber de contribuir a su promocién y defensa. La
persona incapacitada para velar por si misma a causa de una deficiencia fisica o mental tiene
derecho al respeto de su dignidad y a un régimen legal de proteccién, atencién, readaptacién
y seguridad.

Que, el articulo 2° de la Ley N2 30490, Ley de la Persona Adulta Mayor, define, como
personas adultas mayores a todas aquellas que tengan 60 o mas afios de edad;

Que, de conformidad con el articulo 102 de la precitada Ley, el Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables (MIMP) promueve a través de la Direccion de Personas Adultas
Mayores la creacion de los Centros Integrales de atencion al Adulto Mayor (CIAM), en las
Municipalidades Provinciales y Distritales;

Que, mediante Ley N2 27658; Ley Marco de Modernizacién del Estado, declara que el
Estado Peruano se encuentra en proceso de modernizacién en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos con la finalidad de mejorar la
gestion publica y construir un Estado democratico, descentralizado al servicio del ciudadano;

Que, los articulos 92, 10°, 112 y 122 de la Ley N2 30490 establecen que los gobiernos
locales, en el marco de sus competencias, pueden suscribir convenios, alianzas estratégicas,
entre otros documentos con organizaciones e instituciones de naturaleza publica y privada
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Que, el Decreto Supremo N2 043-2006-PCM, que aprueba los lineamientos para la
elaboracién y aprobacion del Reglamento de Organizacion y Funciones - ROF por parte de la
Administracién Publica, en su articulo 28° precisa que se requiere, entre otros, la aprobacién
del ROF en el siguiente caso: f) para optimizar o simplificar los procesos de la entidad con la
finalidad de cumplir con la mayor eficiencia su mision y funciones;

Que, el Decreto Supremo N2 004-2013-PCM, aprobd la Politica de Modernizacién de la
Gestién Plblica, que es el principal documento orientador de la modernizacion de la gestion
publica en el Perdi, que establecerd la visidn, los principios y lineamientos para una actuacién
coherente y eficaz del sector publico, al servicio de los ciudadanos y el desarrollo del pais.
Dicha norma, refuerza los objetivos y acciones que deben cumplir las entidades publicas y
fortalece las politicas de obligatorio cumplimiento aprobadas mediante Decreto Supremo N2
027-2007-PCM, que define y establece las Politicas Nacionales, las que se encuentran
orientadas a la adopcidn de un enfoque de gestidn basado en procesos;

Que, el articulo 9° numeral 3) de la Ley Orgdnica de Municipalidades; Ley N2 27972
establece que corresponde al Consejo Municipal aprobar el régimen de organizacion interior y
funcionamiento del gobierno local; lo cual resulta concordante con lo establecido en el articulo
402 de la acotada norma que sefiala que las Ordenanzas de las municipalidades provinciales y
distritales, en materia de su competencia, son las normas de caracter general de mayor
jerarquia en la estructura normativa municipal, por medio de las cuales se aprueba la
' organizacion interna, la regulacién, administracién, supervisién de los servicios publicos y las
. materias en las que la municipalidad tienen competencia normativa;

Que, asimismo, el articulo 9° numeral 8) de la Ley Organica de Municipalidades antes
mencionada, establece que corresponde al Consejo Municipal aprobar, modificar o derogar las
ordenanzas y dejar sin efectos los acuerdos;

Que, mediante Ordenanza Municipal N2 15, de fecha 13 de abril 2016; se aprobd la
creacion del Centro Integral del Adulto Mayor — CIAM de la Municipalidad Distrital de Nueva
Cajamarca.

Que, mediante Ordenanza Municipal N2 20-2015/MDNC, de fecha 23 de diciembre de
2015, se aprob6 el ROF de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca;

Que, en los documentos de vistos se aprecia que la modificacion al Reglamento de
Organizacion y Funciones esta alineadas con las normas legales aludidas asi como en la

necesidad de incorporar las funciones del Centro Integral del Adulto Mayor — CIAM al ROF de
la Municipalidad.

Que segun el Art. 32 de la Ordenanza Municipal N2 020-2015 de fecha 23 de diciembre del
2015, ordena y facultese al sefior Alcalde para que a través de un Decreto de Alcaldia apruebe
el Reglamento Centro Integral de Atencion del Adulto Mayor - CIAM asi como las acciones
necesarias para su implementacidon efectiva, en beneficio de la poblacién adulta mayor de la
comunidad.

Con las opiniones favorables de la Gerencia Municipal, de las Comisiones de Gestion
Municipal y Asuntos Juridicos, de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Desarrollo
Institucional, de conformidad con el articulo 9° numeral 8) de la Ley N2 27972; Ley Orgénica de
Municipalidades; el Consejo Municipal, luego del debate correspondiente, aprobd por
» (mayoria o unanimidad) la siguiente Ordenanza Municipal:




SE DECRETA:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR la modificacién y adecuacién del Reglamento de Organizacién
y Funciones (R.O.F.) de la Municipalidad.

La gerencia de Desarrollo Social (o la que haga sus veces) estara a cargo de un responsable de
cumplir y hacer cumplir las siguientes funciones:

1. Disefiar, formular y ejecutar las politicas, planes, programas y proyectos en relacién a la

2.

tematica de las personas adultas mayores.

Planear, organizar y ejecutar y supervisar actividades destinadas a las personas adultas
mayores a través del CIAM.

Establecer canales de concertacidn entre las instituciones que trabajan en defensa de
derechos de la persona adulta mayor, asi como de los derechos humanos en general,
con equidad de género.

Regular las acciones del CIAM adecuando las normas nacionales a la realidad local.

. Aplicar estrategias participativas que permitan el desarrollo de capacidades y

habilidades para superar la pobreza.

Difundir y promover los derechos del adulto/a mayor, propiciando espacios para su
participacién en la Municipalidad.

Promover, organizar y sostener establecimientos de protecciéon para la poblacién adulta
mayor en situacion de riesgo y vulnerabilidad.

. Otras que le asigne, de acuerdo a su competencia, la Gerencia Municipal.

ARTICULO SEGUNDO.- PUBLICAR el texto aprobatorio del presente Decreto de Alcaldia, en el
diario de mayor circulacion. (Tomar en cuenta lo que se estipula en el articulo 44.- Publicidad

de las Normas Municipales de la Ley Organica de Municipalidades N2 27972) y encargar a la
Oficina de Tecnologia e Informdatica de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca, la
publicacién del integro de este documento de gestién en el Portal del Estado Peruano
(www.peru.gob.pe), en el portal institucional (www.nuevacajamarca.gob.pe), conforme
prescribe el Articulo 15° de la Directiva N2 001-2010-PCM/SGP Aprobada mediante Resolucién
Ministerial N2 200-2010-PCM.

ARTICULO TERCERO.- ADECUAR la Ordenanza Municipal N2 20-2015/MDNC, en su articulo

117 del ROF, de Acuerdo a los considerandos expuestos en el anexo del mismo.

ARTICULO CUARTO.- EL PRESENTE Decreto de Alcaldia entrara en vigencia a partir del dia
siguiente de su publicacién de la norma que adecta el ROF.

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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yacu, Barranquita, Nuevo San Miguel, Pacaypite, Maronay Lahuarpia

Trabajadores de Electro Oriente llevaron
regalos, chocolatada, paneton y show infantil

Colaboradores de Eleg-
tro Oriente, llevaron alegria
navidefia a mas de dos mil

nifios y nifias de las locali~ *

dades cercanas al distrito
de Jepelacio entre las que
figuran: Jepelacio, Potreri
llo, Shucshuyacu, Barran-
quita, Nuevo San Miguely
Pacaypite, de igual forma a
las comunidades de Maro-
na y Lahuarpia todas den-
tro de la provincia de Moyo-
bamba, con show infantl,
panetén y regalos para
toda la poblacidn que acu-
di6 al campo deportivo de
la localidad de Jepelacio.

Es bien sabido que es-
tas fechas de celebracion
por Navidad muchas fami-
lias no pueden disponer de
un ragala navidefio, por
lo que fos trabajadores de
Electra Oriente, mediante
una colecta solidaria. re-
caudaron fondos y tomaron
lainiciativa de llevar alegria
alas familias mas necesita-
das de las zonas rurales de
la regién San Martin.

En representacion de la
empresa eléctrica, el jefe
de la Unidad de Negocios
Moyobamba, Ing. Juan

Carlos Seminario Vilca

expresd su alegria por el
éxilo de esta actividad se-
fialando que: "Estamos or-
gullosos gue nuesltros co-
laboradores y la empresa
lengan la iniciativa de or-
ganizar y participar de una
actividad de proyeccion
sacial, para lo cual apoya-
maos sin dudarlo, felicito a
quienes colaboraron, alas
autoridades a las madres
de familia volunlarias que
ayudaron con la prepara-

cion de la chocolatada.

Todo esto demuestra que
con una labor conjunta po-
demos realizar aclividades
sin fines de lucro cuya sa-
tisfaccion es servir al proji-
mo”, comentd.

A su turno, el gerente
regional de Electro Orien-
te, Ing Hugo Mucha Tino-
co, envio sus saludos a to-
das las familias de estos
centros poblados con mo-
tivo de las fiestas navide-
fas asi como sus deseos
de felicidad en cada unc de
las hogares.

En el marco del Proyecto Ensenares Liderar

ACTUALIDAD 5

Premiaron a maestros protagonistas del
cambio educativo en la region

Bajo el lema Maestros
Protagonistas, se recono-
cieron a 40 maestros de la
regién San Martin por su
compromiso con la edu
cacién y la mejora de los
aprendizajes de leclura y
escritura de ninos y nifas
sanmartinensesde 1, 2"y
3’ grado de primaria, en el
marco del proyecto Ense-

fiar es Liderar

Estamos orgulloscs
de nuestros maestros y
maestiras porque son pro-
tagonistas de la mejora
educativa, por ello no es-

catimaremos esfuerzos
en gromover |a sosteni-
bilidad de las estralegias
que se vienen aplicando
para mejorar la educa-
cibn de nuestros nifas y
nifes en la region, afirmé
Victor Noriega Healegui,
Gobernador Regional de
San Martin, quien saludo
la presencia de lcs oirec-
tores de UGELs para com-
pantir este merecido reco-
nocimiento

Los maestros recono
cidas recibleron laptops
kils de biblictecas que in-
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cluyen maleriales peda-
gogicos, ademas de una
resolucion directoral en
reconocimiento de su buen
desempenc profesional

La ceremonia publica
que se realizd en la ciu-
dad de Moyobamba, estu-
vo encabezada por el Go-
bernador Regional, Victor
Neriega Realegui y conlo
cor la presencia del Direc-
lor Regional de Educacion,
representantes de USAID,
de la Universidad Peruana
Cayetano Heredia y otras
autondades
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VISTO.

Nusve Cajamarcs, 16 de dicsembre de 2006

ELALCALDE D#L DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA

O Municigal N* 20

,de fecha 23 de diclombre cel 2013,
Elinforme N* 436.2016-D0HyP SIMONC, de fecha 12 de diclembore dol 2016
informe N* 0244-2016-GDS/MDNC, ce fecha 12 de Diciembra del 2016
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Informe Técnico Legal N" 276-2016-0AJ/MDNC, e fecha 14 de dickembyre del 2016,
CONSIDERANDO:

Que, o arliculo 164° de in Consttucion Polilics del P, concordmnie en el Anlculo i del Tilule Prelimanar
de la Lay Orgdnica da Municipaidaces Laey N* 27972, las Gobiernacs Locales gozan de aulcaomis politics, sccodmica y
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Que. los arliculos 8°, 10°, 1\'y1rd.awN‘mﬁOm¢-nw-wtwﬂumlmus unoun-coﬂu
sus compertencias, pueden suscibr ontre oS
anaummmvmmhmmmmlelmmiqumnbm:m
ClAM, &n tano se regiamenie 1a presenie L

Que, &l Decelo Swpremo oumacu q-lw\.nhknhmunu-ﬂwm1{
sprobackin del Reglamento de Organizacién y Funclones - ROF por pane de la Adminisvacion Publica, en su anticulo 28
Pecisa que e requisre, enire Olros. la aprodacitn del ROF en el siguierse caso 1) para cplmizar o simplificar los
PEOCOB0S I8 ia eNlidRd Con la finadCad de cumpill con ks ma yor sliciencs su misiin y ancicnes,

Qua. el Dacrelo Supremo N* 004-2013-PCM, mebn?onua de Modernizacion de la Geslide Pibaca,
Que e ol h de a gestion pibiica en o Perd, que eslabiecerd ia visibn,
Ko pek ineami para una h clnuuuuupm al sarvicio de los cudadanas y sl
desarrolio dol pais Dicha norma, nm-umym-um cumphit s antidades publicas y fonsiece

ins politcas de %0 Sup N* 027-2007-PCM, que defne y
s Pollticas lllwon -'- de un enfoque o8 gastion basado en
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Que. of artivuls §° nunesl 3) de Is \.-y Orgdnica de Muwpuhuau Loy N 27972 salabince que
mupwmlenm WW del gavierro local: ©
-“-'"‘"W;h que sedals gue s Ord dulas

faculteae al sehoe Alcaloe para que o ravés de un Decrein de Alcaldia apevebe el Reglamanio Ceatre Inlegral de Alenciée
del Adulto Mayor - CIAM asi coma las accicnes necesarss para su snplemenincitn efective, sn benefcic de ls poblacion
SO YOl 08 i Commided.

Con las apinicaes favaraties de la Gesenca Municipel, de tas Camisiones de Gastitn Muniaigal y Asunios
Juridicos, e ks Gerencia de Panssmiento, Presupuesio y Desarrolio Mslilutonal, de conformidad con el atticulo
numecal B) de la Ley N* 27072, Ley Origanica de Municpalidades, o Comsejo Muncipsl, hego ol debale
corespondiente sprobd por (maywils v unenimidad) (s siguenite Ordenanzs Municipat

SEDECRETA:

ARTICULO PRIMERO.- APROSAR | modilicacktn y adecuacion del Heghemenlo ¢ Crganizacion y F uncones (RO F )
de la Municipsicad

La gerencia de Uesancdo SOl (0 18 Gue NEJa Sus weces ) 051l 3 Caipo dis w0 105ponsatilo de Cumesr y hacer cumpin
Ias siguientes luncones:

1. Daener, formmilar y ajecitar las polecas, planes, pOgramas y oyecios en rescion a ka lematica de las persanas
adullas mayores

2. Plansis. iganaal y ofeculdl y supel vi3a¢ acividndes Geslinadas & les parsonas adullas mayores a raves del CLAM

3. Establecer canales de cunceriaciin snlie les mstilucicnes gue lrabagan en delensa de derechos de le persons adulls
Mayor, 35! Como de 106 dergchas humanas en general, con equidad de género

4. Regular las accanes del CilM adecuanda las nonnas necicosles u la reabdisd local

5. Aplicar panicpal o dasaerollo de CApaLdates y nabIIgade ) PATR SUper i |a pobrezs

6. Dvunds y promover ko Je eu-r.sud uuulnaa MAYCr, (rOpPICIaNco @5pacios Para sy participacion en le Municipelitsd

7. Promoves, Organizsl y sostens( estabiecimientos de prolecadn pars ke poliation adulla eyor en siluacion de fiesgo y
vulnerabils

B OUras Que I SSINe, 08 BCURID B 51 COMPELANCIS, [§ Garencis Municpal

ARYICULO SEGUNDO.. PUBLICAR el lexio aprobaloric del presanle Decrolo do Alcakdla, en el daro  de mayos
chroulacian (Tomar sn Cuarta 10 Qua 58 451pula &0 6l 8rticwio 44 - Publvicad ¢a s Nomas Municipsles de 1 Ley
Organics de Municpalidades N* 27972} y ancargar i ts Ofcina de Tecnaloyia o idurndlics Je ia Municpalided Distilal
de Nueva Cajamarca, la publicadén del inlegro de esle documento de gestién en ol Poral del Eslado Peruanc
(www poru gob.pe). en el portal nstilusionsl (www. nuevacajamarca gob.pe), conforme prescribe of Adiculs 15° de la
Cwecliva N* 001-2010-FCMWSGR Aprob-ada madianie Resolucion Minisiarkal N° 200-2010-PCM

ARTICULO TERCERO.- ADECUAR 1a Orcenanza Municoal N* 20-2015MONC, en su aiculo 117 det ROF, deAcuerdo
#los consderandas eapuesias en of srmau del misino.

ANIICULO CUARIO EL PRESENTE Dnuuo e Alcaldie entearh &0 VIQeNGIR & Pt del 0@ BQuieme Oe s
que sdecus sl ROF

&n malens do su compelancia, son 1as NoMas o8 Cardcler generd oo Mayor
PR, por 0 188 CuBled 39 AprUSDE 18 ONANIZACION ILEME, I reguIBcian,
mmmmuummvmmmwwu Lenen

Que, asimisme, o adiculo §° awneral 8) de a Lay
que 8l Consego aprobar,

de M
© derogar las ordenanzes y uua 80 glecios o8

REGISTRESE, PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Luis Gilberto Nufiez Sanchez
Alcalde Distrital




