MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA

PROVINCIA DE RIOJA - SAN MARTIN “PRIMER DISTRITO ANDINO AMAZONICO.DEL PER(”
Honestidad Y trabajo. 2 3uerza que une

ORDENANZA MUNICIPAL N° 05-2013-MDNC/CM

Nueva Cajamarca, 09 de obyil de 2013.

POR CUANTO:;
El concejo municipal, en sesidn ordinaria N° 7-2013, de techa 09 de abril de 2013.

VISTO: : ‘
Ef Informe N®  149-2013-OPPyCTI/MDNC, de fecha 03 de marzo de 2013,

CONSIDERANDO:

Que, fos arficulos 197° y 199° de la Constitucion Politica del Pert, modificaoda
mediante Ley N° 27680, que aprueba la Reformao Constitucional del Capitulo XV del Thulo IV,
sobre descenfralizacion. eslablecen que las Municipalidodes promueven, apoyan v
reglomentan lo parficipacién vecinal en el Desorrolic Locol, formulan v rinden cuenfas de su
gjecucion anual bajo responsabilidod, conforme o Ley.

Que, la Ley N° 27972 - Ley Orgdnica de Municipolidades, en su Tifuio Preliminar,
Arficulo 1° estoblece que los Gebiemos Locales son enfidades bdsicas de o Crganizacion
Temitorial de! Estado y canales inmediatos de participacion vecinal en los asuntos publicos.
que institucionalizan y gestionan con autonomio los intereses propics de las comespondientes
colectividades. Asi mismo, el Articulo V. sefiala que los Gobiernes locales representon al
vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos locales y el
desarrolio infegrol, sostenible y orménico de su circunscripcion;

Que, el articulo 53° de la antes referida ley, preceptia que las Muriicipalidades se
ngen por presupuestos Parficipativos Anuales, los cuales se formulon, aprueban y ejecutan
conforme a la Ley de la materio, ¥ en concordancia con los Planes de Desarolio
concertados de su jurisdiccion. :

Que, la Ley N° 28056 - Ley Marco del Presupuesto Parficipativo v su Reglamento
aprobodo medionfe Decrefo Supremo N° 142-2009-EF, definen v establecen pautas para ia
Parficipacion Ciudadana en el proceso de toma de decisiones relafivo o la asignacion de

AT los recurso publicos en fos procesos de elaboracion del Plan de Desorrolic Concertado y del
'é’ 1 "o,_ ¢ Presupuesto Porficipativo; osi como, establecen disposicicnes paro promover o efectiva
i5te 03 iz i porficipacion de lo Sociedad Civil en gl proceso de Programacion Participativa del
e / A% -?9‘; {‘. Presqpuesfo, el cual se desarrolla en armonia con los Pianes de Desamolio Concertado de Jos
: : S Gobiernos Locales.

Que, por Ley N° 29298 se modiifican los arficulos 4°, 5° 6° y 7° de la Ley N° 28056 — Ley
Marco del Presupuesto Parficipativo, referidos o ias instancias, alcances, fases y oficializocion
de compromisos del procesc de Presupuesto Participalivo, precisando ademds, gue cada
instancia del proceso de programacion parficipativo formula su Presupuesto Participativo
respefando el morco de competencias estatlecida en la Constitucion Politica del Perd yen
las correspondientes leyes orgdnicos.

Que, medionfe Resolucién Directoral N® 067-2010-EF/76.01, se aprobd el Instructivo N°
O01-2010-EF (76,01 - Insfructive pora el Procesa del Presupuesto Porficipativo Basado en
Resultados, con la finalidad que los proyectcs de inversién estén cloramenle arficulodas o
productos y resulfados especificos gue la poblacién necesite, porficularmente en oquellos
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dimensiones que se consideran mds priodfanas paro el desarrolfo regional o local, evitondo,
de este moda ineficiencias en la asignacian de los recursos publicos.

Que, la Decimo Sexta Disposicidn Complementaria de la Ley Orgdnico de
Municipalidades — Ley N° 27972, establece, gue los municipalidodes determinaran espacios
de concerocion adicionoles o los previsfos en lo presente ley y regulardan medianle
grdenanza.los mecanismos de aprobacion de sus presupuestos participativos.

Gue. mediante informe MN° G15-2013-P/PECTI, de fecha 25 de marze del 2013, el Jefe
de la Unidad de Planificacion, remite el provecto de ordenanza gue norma el proceso de
presupuesto paricipative basado en resultados del Distito de Nueva Cajomarca, para &l
aific fisical 2014, para su revision v oprobacion respectiva.

Cue, esfando g lo expuesto, en uso de las facultodes conferidos por la Constitucian
Folitico del Pery v lo dispuesto en el numeral 8 del Arficulo 9 v el Arliculo 40° de lo Ley N7
27972 - Ley Oradnica de Municipalidades, v, con el voto undnime del Pleno del Concejo se
aprobad la siguienfe:

ORDEMANIA MUNICIPAL QUE NORMA Y REGLAMENTA EL PROCESO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA
CAJAMARCA PARA EL ANO FISCAL 2014

ARTICULO PRIMERC: APROBAR, In Ordenanza Municipal gue norma v reglomenta el proceso
del presupuesto participotiva basado en resulfados de lo Municipalidad Distrital de Nueva
Cojomarca para el afo fiscal 2014, el misme gue forma porle integronfe de lo presentfe
disposicidn municipal en diez 110 folios.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR o1 In Gerencia Municipal para gue a fravés de ia Oficing de
Planificocidn v Presupuesto v ol Equipo Técnico gue se conformard para el proceso del
presupuesto Parficipativo Basodo en Resullados del anc fiscal 2014, Ia gfecucion de las
acciones que comespondan para el cumplimiento de i presente Ordenania incluvendo U
difusicini en el Porfal web de lo Municipalidad Disfrital de Muevo Cojomarco.

ARTICULO TERCERO: DEJESE 5IN EFECTC lo Orcdenanza Municipal N° 05-2012, de fecha 28 de
febrero de 2012 y fodas las disposiciones que se opongan a la presente norma municipal.

ARTICULO CUARTO: La presente ordenanza municipal, enfrard en vigencia a partic del dia
siguiente de su publicacian.

ARTICULO GUINTC: ENCARGUESE, o la Secreloria General o publicocion de ia presente
norma municioal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE-Y-CUMPLASE.
(i
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ORDENANZA QUE NORMA Y REGLAMENTA EL PROCESO DEL
PRESUPUESTO PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS DEL
DISTRITO DE NUEVA CAJAMARCA, PARA EL ANO FISCAL 2014.

TITULO 1
ASPECTOS GENERALES
ARTICULO 1°- BASE LEGAL.

- Constitucion Politica del Perit.

- Ley Orgdnica de Municipalidades N° 27972

- Ley Marco del Presupuesto Participativo N° 28036 y sus modificatorias.

- Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizacidn y modificatorias.

- Ley 29298 Ley que modifica la ley 28056 — Ley Marco del Presupuesto Participativo.

- Instructivo N° 001-2010-EF/76.01 para el Proceso del Presupuesto Participativo Afio
Fiscal 2012, aprobado por R. D. N° 007-2010-EF/76.01

- Decreto Supremo N° 132-2010-EF.

ARTICULO 2°-OBJETO DE LA ORDENANZA.

La presente Ordenanza tiene por objeto normar la realizacion del Proceso del
Presupuesto Participativo para el Afio Fiscal 2014, en el distrito de Nueva Cgjamarca,
normando entre otros los mecanismos de idenlificacion y registro de los Agentes
Participantes, el cronograma de trabajo para el desarrollo de las acciones del proceso
participativo y las responsabilidades de los Agentes Participantes.

ARTICULO 3°-FINALIDAD.

La presente Ordenanza tiene por finalidad convocar a los agentes participantes pard
iniciar el proceso del Presupuesto Participativo Basado en Resultados para el Afio Fiscal
2014, recoger las aspiraciones y necesidades de la poblacion del Distrito de Nueva
Cajamarca, de tal manera que puedan ser plasmados en Actividades y Proyectos prioritarios
del nivel distrital y los de impacto provincial, acorde a la disponibilidad de los recursos
financieros de la Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca y de las otras instancias del
Estado, optimizando el uso de todos los recursos disponibles, y creando condiciones para
propiciar la inversion privada nacional y extranjera; y arliculdndose este proceso con el
Plan de Desarrollo Concertado Distrital.

Pagina 3 de 12



e

—r
—

TITULO 11

CONCEPTOS Y DEFINICIONES BASICAS

ARTICULO 4°.-CONCEPTOS, DIFINICIONES Y PRINCIPIOS BASICOS.

- Para la aplicacion de la presente Ordenanza se tomard en cuenta Lo siguiente:

CONCEPTOS Y DEFINICIONES:

a)

b)

Presupuesto Participativo.~- El presupuesto participative, es un proceso donde se
ponen de acuerdo las autoridades y los representantes de las organizaciones de la
poblacién; para precisar conjuntamenie que resultados se quieren obtener, en qué y
cémo se invertiran los recursos del gobierno local o regional, de tal manera que
aporten al desarrollo de la localidad y hagan posible que la gente viva en mejores
condiciones.

Objetivos del Presupuesto Participativo.- Los objetivos del Presupuesto Parlicipativo

son los siguiente:

e  Mejorar la eficiencia en la asignacion y ejecucion de los recursos publicos de
acuerdo a las prioridades consideradas en el Plan de Desarrollo Concertado.

e Reforzar la relacion entre la municipalidad y la sociedad, estableciendo
mecanismos democrdticos, generando compromisos v  responsabilidades
compariidos.

e Promover la creacion de condiciones econémicas. sociales, ambientales y
culturales que tiendan a mejorar los niveles de vida de la poblacion )y que
Jfortalezean sus capacidades como base de desarrolio,

o Fijar prioridades del gasto piblico, en materia de gasto de inversion, y ejecutar los
proyectos declarados viables por el Sistema Nacional de Inversion Publica,
garantizando la sostenibilidad de la inversion ejecutada.

o Comprometer a la sociedad civil en las acciones a desarrollar para el
cumplimiento de los Objetivos Estratégicos del Plan de Desarrollo Concertado.

e Reforzar la transparencia, el seguimiento a la rendicion de cuentas y la ejecucion
de las acciones concertadas en el Proceso de Presupuesto Participativo.

e Priorizar los resultados que queremos obtener para lograr transformar y resolver
grandes problemas o aprovechar potencialidades que tengamos en nuestras
Jurisdicciones.

e Priorizar los proyectos en funcion de los resultados ha obtener y utilizar
adecuadamente los recursos publicos de acuerdo a los objetivos del Plan de
Desarrollo Concertado del distrito.

o Mejorar la relacion entre el gobierno local y la poblacion, propiciando que los
pobladores participen en la gestion publica y en la toma de decisiones sobre las
prioridades de inversion que contribuyan a su desarrollo.

e Realizar el seguimiento, control y vigilancia de los resultados, de la ejecucion del
presupuesto y la fiscalizacion de la gestion de las autoridades.
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c)

Sociedad Civil.- Comprende a las organizaciones sociales de base territorial o
tematica, asi como a Organismos e Instituciones Privadas dentro del ambito local.

Son Organizaciones de base territorial o tematica cuyos miembros residen
mayoritariamente en el ambito jurisdiccional distrital, tales como juntas vecinales, y
comités vecinales clubes de madres, comedores populares, comités del vaso de leche,
comunidades campesinas, sindicatos, asociaciones de padres de familia.
organizaciones de mujeres, de jovenes, la mesa de concertacion de lucha contra la
pobreza, y cualquier agrupacion social representativa.

Los organismos e instituciones privadas son todas las organizaciones, instituciones y
demds entidades privadas promotoras del desarvollo tales como institutos superiores,
asociaciones civiles, comerciantes, iglesias, entre otras, con presencia en la
Jurisdiccion.

Talleres de Trabajo.- Los Talleres de Trabajo son las reuniones en las que participan
los Agentes Participantes del Proceso del Presupuesto Participativo. Son convocados
por el Alcalde con la finalidad de identificar los problemas y las potencialidades del
distrito |y su jurisdiccion, como también proponen acciones de solucion a la
problemdtica existente. In los Talleres se pone a consideracion y se define los criterios
de priorizacién para ser aplicados a los proyecios propuestos, y ser considerados en el
Plan Operativo y Presupuesto Institucional. de acuerdo a la disponibilidad de recursos
financieros.

PRINCIPIOS:

a)  Participacion, El Gobierno Local, promueve la participacion de la Sociedad Civil en
sus planes de desarrollo y en el presupuesto participativo.

b)  Transparencia, de tal forma que toda la comunidad tenga informacion suficiente a
cerca de los asuntos publicos y colectivos que se decidan y ejecuten.

¢) Igualdad de Oportunidades, de la sociedad debidamente organizada para participar,
sin discriminacion de cardcter politico, ideoldgico, religioso racial, genero o de otra
naturaleza.

d)  Tolerancia, garantia de reconocimiento y respeto a la diversidad de opiniones, visiones
y posturas de quienes conforman la sociedad, como un elemento esencial para la
construccion de consensos.

e)  Eficiencia y Eficacia, El Gobierno Local, optimiza los recursos presupuestarios
orientados al logro de metas y objetivos del Plan de Desarrollo Concertado.

) Eguidad, igual acceso a las oportunidades ¢ inclusion de grupos y sectores de grupos

sociales que requicran ser atendidos de manera especial.
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h)

Competitividad, el Gobiernos Local oriemta su gestion hacia la competitividad,
promoviendo la inversion privada y orientando las acciones publicas hacia la
promocion del desarrollo.

Corresponsabilidad, entre el Estado y el Gobierno Regional, Gobierno Local, juntas
vecinales, y comités vecinales clubes de madres, comedores populares, comités del vaso
de leche, comunidades campesinas, sindicatos, asociaciones de padres de familia,
organizaciones de mujeres, de jovenes, la mesa de concertacion de lucha contra la
pobreza, y cualquier agrupacién social representativa, en la identificacion de
oportunidades, solucion de los problemas de la comunidad, ambos relacionados a la
priorizacion de proyectos de desarrollo, respetando los contenidos y alcances de los
Planes de Desarrollo Concertado v Presupuestos Participativos.

Solidaridad, la disposicién de todo agente participante para asumir los problemas de
otros como propios, sin infereses particulares.

Respeto a los Acuerdos, la participacion ciudadana en los asuntos publicos se
fundamenta en el compromiso de llevar adelante, por parte de todos los actores, las
decisiones concertadas. Estas decisiones no pueden ser modificadas unilateralmente.

TITULO I

ACTORES DEIL PROCESO DE PRESUPUESTO PARTICIPATIVO

ARTICULO 5°- ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD.- Es la mdxima autoridad politica y
representativa del distrito de Nueva Cajamarca, tiene como funcion:

s« Convocar a reuniones del Presupuesto Participativo en su calidad de
presidentes de los consejos de coordinacion.

« Organizar las actividades del proceso participativo. haciéndolas  de
conocimiento pablico.

« Proponer a consideracion los resuitados prioritarios a favor de la poblacion
gue pueden ser objeto de atencion en el proceso.

e Proponer la carlera de proyectos a ser somelida al Presupuesto
Participativo, sefialando explicitamente su conexién al resultado prioritario
que corresponda.

s Deferminar e informar a los agentes participantes el porcentaje def
presupuesto institucional que correspondera al Presupuesto Participativo,
sin perjuicio que los recursos no incluidos en el Presupuesto Participativo
se asignen por resultados claramente especificados.

« Disponer las medidas necesarias para el cumplimiento de los acuerdos
adoptados en el proceso.

s Desarrollar las acciones necesarias para la implementacion de los
acuerdos.

e Rendir cuentas a los agentes parlicipantes sobre el cumplimiento de los
aouerdos y compromisos asumidos el afio anterior.
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ARTICULO 6°- CONCEJO MUNICIPAL.- Tiene como funcion:

Aprobar las normas complemenlarias que se requieran para Nevar a cabo
el proceso.

Fiscalizar el desarrollo oportuno de cada una de las fases del proceso.
Velar por el cumplimiento de los acuerdos y compromisos asumidos por el
Gobierno Regional o el Gobierno Local. S

ARTICULO 7%- CONSEJO DE COORDINACION LOCAL DISTRITAL - CCLD.- Tiene
como funcion las siguientes:

Participar y promover activamente el proceso.

Responder a las convocatorias que realizan las autoridades regionales o
locales.

Coordinar la incorporacién de los proyectos de inversion en el presupuesto
institucional correspondiente.

Apoyar al Comité de vigilancia en el cumplimiento de las acciones
acordadas en el Presupuesto participativo.

ARTICULO 8°- AGENTES PARTICIPANTES.- Son quienes participan con voz y voto en
la discusion y/o toma de decisiones en el proceso del presupuesio participativo y que tienen
las siguientes funciones:

Representar a las organizaciones que los han acreditado.

Participar activamente en la discusion, definicion, priorizacion y toma de
decisiones respecto de los resultados a ser priorizatios en el proceso, asi
como de los proyectos a ser considerados para contribuir al fogro de dichos
resultados.

Suscribir las actas y demaéas insirumentos que garanticen la formalidad del
proceso.

ARTICULO 9°- EQUIPO TECNICO.- Tiene la misién de brindar soporte técnico en todo el
proceso del presupuesto participativo y desarrollar el trabajo de evaluacién técnica,
asimismo de programar la realizacion de eventos de capacitacion a los Agentes
Participantes. Lo integran los profesionales y técnicos de la Municipalidad Distrital de
Nueva Cajamarca y que tiene las siguientes funciones:

® & 0 o @

Desarrollar las guias metodoldgicas de los talleres.

Brindar apoyo para la organizacion y desarrolio del proceso.

Facilitar informacién para el desarrollo de los falleres de trabajo.

Realizar la evaluacion técnica y financiera de 1os proyectos propuestos.
Preparar y presentar la lista de proyectos que aprobaron la evaluacion
técnica y financiera y su refacion con los resultados nacionales. regionales
y locales.

ARTICULO 10°- OFICINA DE PRESPUESTO, PLANIFICACION Y CTI.- Es el rgano
de asesoramiento encargado de dirigiv los sistemas de presupuesto, planificacion,
racionalizacion, el mismo que tiene las siguientes funciones para el proceso de presupuesto
participativo:
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e« Proponer a las instancias comrespondientes el Presupugsto Institucional de
Apertura, incorporando proyectos priorizados en el presupueslto
participativo,

« Remifir copia del acta de acuerdos y compromisas, asi como el doctmento
del proceso a fa Direccion Nacional del Presupuesto Publico.

s Mantener actualizado el aplicativo interactivo en las diversas fases del
proceso. :

ARTICULO 11°%- COMITE DE VIGILANCIA.- Realiza acciones de vigilancia ciudadana
del proceso participativo. Es elegido por los agentes participantes como parte del Taller de
Priorizacién y formulacion de acuerdo y serd conformado por los agentes participantes que
representan a la sociedad civil y el mismo que serd reconocido formalmente por el Consejo
Municipal.

Los requisitos para ser elegidos como miembros del comité de Vigilancia son: a) ser
. Agente participante, representante de una organizacion social de base o de institucion
ivada que forman parte del ambito jurisdiccional; b) Radicar en la jurisdiccion del distrito;
o haber sido condenado por delitos o faltas.
'

con los principios de igualdad de oportunidades y equidad.

El mimero minimo de personas que integran los Comités de Vigilancia es de cuatro
(04) miembros y dentro de sus principales funciones, se encuentran:

s Vigilar el cumplimiento de los acuerdos del Proceso del Presupuesto
Parlicipativo.

s Vigilar cuales han sido los resuitados que se vienen logrando de cara al
avance en la gjecucion del PDC, asi como en la solucion de los principales
problemas que aquejan a la poblacion.

B s Vigilar que el gobierno regional o gobierna lacal cuente con in cronograma

{& 2, aprobado de _ejequcién de los proyectos de inversion priorizados en el

,’{ Jphe o 15 202t proceso participativo.

AP s Vigitar que los recursos del gobierno regional o gobierno focal destinados al

N presupuesto participative del ano fiscal sean invertidos de conformidad con

T [0 acuerdos y compromisos asumidos.

» Vigilar que los proyectos priorizados y ejecutados se vinculen
cora., efectivamente con la mejor provision de servicios o productos a la

. poblacion, en el marco de fos resuftados identificados. incluyendo [os

P N

,'/5"5' 3 i niveles de cobertura alcanzados.

i I} e Vigilar gue la sociedad civil cumpla con los compromisos asumidos en el

"3 s ‘\?q:{{f' coﬁqa'ncigmiento de los proyectos de inversion, incluidos en el proceso
PR CAsRT A participativo.

- >
R T

» Informar semestralmente, a los consejos de coordinacion regional y local
sobre los resuliados de la vigilancia.
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« Presentar un reclamo o denuncia al Consejo Regional o Concejo Municipal,
a la Contraloria General de la Republica. al Ministerio Publico 0 a fa
Defensoria del Pueblo, en caso encuentren indicios o pruebas de alguna
imeguiaridad en el proceso del Presupuesto Parlicipalivo o en ia
implementacion de los acuerdos adoptados en éste.

TITULO IV

IDENTIFICACION, REGISTRO, A CREDITACION DE AGENTES PARTICIPAN TES, Y
CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO

ARTICULO 12°- IDENTIFICACION DE AGENTES PARTICIPANTES.

Para los efectos del Proceso del Presupuesto Participativo, se considerard la
participacion y representatividad de los Agentes Participantes de la Sociedad Civil
Organizada del distrito de Nueva Cajamarca; que para los fines de la presente Ordenanza
son los siguientes:

a). Los miembros del Consejo de Coordinacion Local Distrital
b). Junta de Delegados Vecinales de Nueva Cajamarca

¢). Representantes de la Sociedad Civil.

d). Otras Organizaciones, debidamente acreditadas.

ARTICULO 13°- REGISTRO DE REPRESENTANTES DE LA SOCIEDAD CIVIL
ORGANIZADA y OTRAS ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE.

Las organizaciones de la sociedad civil y de otras organizaciones de base interesadas
en participar en el Proceso del Presupuesio Participativo correspondiente al Afio Fiscal
2014, deberdn registrarse en la Secreiaria de la Gerencia de Desarrollo Social de la
Municipalidad distrital de Nueva Cajamarca, presentando la documentacion que acredite a
la organizacion como tal v la identificacion de su representante; que para los efectos deberdn
presentar los siguientes documentos:

o Solicitud, carta o oficio dirigida al Alcalde de la Municipalidad Distrital de Nueva
Cajamarca, solicitando ser registrado como Agente [Participante en el Presupuesto
Participativo 2014, en donde contenga la Razén social de la orgamizacion y la
identificacion de la persona que represemtara como agente participante, ai mismo que se
adjuntara lo siguiente:

La copia de DNI del agente participante.

- Vigencia de poderes en el caso de las organizaciones ylo empresas inscrilas en
Registros Piblicos, con una antigiiedad no menor a (1 afio.
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- Copia simple de la Resolucién de reconocimiento municipal o documento de
constitucion en el caso de organizaciones sociales de base.

- Copia del documento {acta u otro documento) con el que se elige o designa al
representante de la organizacion o institucion, comprometiéndose a participar en las

actividades del proceso de presupuesto participativo.

ARTICULO 14°- RECONOCIMIENTO Y ACREDITACION.

Con Resolucion de Alcaldia serdan reconocidos como agentes participantes para el
proceso del Presupuesto Participativo, para el Afio Fiscal 2014, Las Organizaciones de la
Sociedad Civil registrados, quedando acreditado formalmente UN (01) representante de la
organizacicon, el que tendra derecho a voz y volo en los talleres de trabajo y ser elegido como
miembro del comité de fiscalizacién ylo gestion del Presupuesto Participativo Afio Fiscal
2014.

ARTICULO 15°%- RESPONSABILIDADES DE LOS AGENTES PARTICIPANTES.

Los Agentes Participantes podrdn participar con voz y voto en la discusion y toma de
decisiones durante el Proceso de Planeamiento y del Presupuesto Participativo y ser elegidos
como miembros activos del Comité de Vigilancia y Comité de Gestion del Presupuesto
Participativo 2014.

ARTICULO 16°- CONFORMACION DEL EQUIPO TECNICO.

El Equipo Técnico, se encargard de conducir todo el proceso del presupuesto
participativo, estard integrado por los profesionales y técnicos de la Municipalidad Distrital
de Nueva Cajamarca y de rvepresentantes de las organizaciones de la sociedad civil, de
acuerdo a las funciones que desarrollen y que sean afines a las acciones a ejecutarse durante
el proceso del presupuesto participativo; sus integrantes son:

Jefe de la Oficina de Presupuesto, Planificacion y CT1, quien lo presidird;
Gerente (General

o Unidad de Planificacion.

o Unidad de Cooperacion Técnica Internacional.

e (Gerencia de Servicios Administracion Tributaria
Jefe de la Seccién de Transporte y Transito Urbano
Gerencia de Infraestructura

Jefe de la Seccicn de Pre Inversion

Jefe de la Seccion de Estudios y Proyectos

Jefe de la Seccion de Obras

Jefe de la Seccion de Medio Ambiente y Ornato
Gerencia de Desarrollo Social

Jefe de la Seccion de SERENAZGO
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Jefe de la Seccion de Educacion Cultura y Deporite

Jefe de la Seccion de Desarrollo Econémico Local

Jefe de la Unidad de Promocion del Desarrollo Turistico

Jefe de la Oficina de Programacion e Inversiones — OPI

Secretaria General

Jefe de la Oficina de Imagen Institucional, Radio'y TV Municipal
Jefe de la Oficina de Contabilidad y Tesoreria ‘

Jefe de la Oficina de Tecnologia de Informacion y Comunicaciones;
Miembros del CCLD

Consultor — Facilitador.

La nomina de integrantes serd recomocida mediante resolucion de alcaldia. La
Presidencia del Equipo Técnico podrd solicitar el apoyo directo (Asistencia Téenica) de
especialistas en el tema; asi como el apoyo logistico y los insumos necesarios que garanticen
la realizacion en dptimas condiciones de todo el proceso participativo.

ARTICULO 17°.-RESPONSABILIDADES DEL EQUIPO TECNICO.

El Equipo Técnico se encargard de la preparacion, sumimsiro de informacion,
evaluacion técnica, asesoria y el apoyo permanente durante el proceso del presupuesto
participativo; asi como elaborar el Reglamento del mismo y el cronograma de actividades
que permita la operatividad del proceso dispuesta por la presente ordenanza, cuyos
-documentos serdn propuestos al CCLD para su revision y su Promulgacion a través de la
Municipalidad Distrital de Nueva Cajamarca.

TITULO V

PROCESO DE PROGRAMACION PARTICIPATIVA

ARTICULO 18°.-CRONOGRAMA DE EJECUCION.

ey El Equipo Técnico evaluard y aplicard el Reglamento y Cronograma del proceso del
{,i-“"" i N, presupuesto participativo para el Afio Fiscal 2014, en base a lo indicado en el Instructivo
KP‘ . “\ correspondiente, emitido por la Direccion Nacional de Presupuesto Publico, tomando en
:;/f,- PRSI g cuenta también experiencias anteriores, adecuados a la dindmica institucional.

I - 4.-

El Proceso del Presupuesto Participativo para el Afio Fiscal 2014 de la Municipalidad
Distrital de Nueva Cajamarca, en términos generales, se desarrollard segin las fases
establecidas en el Instructivo Vigente, segim el siguiente detalle:

FASE 01.-  PREPARACION:
Comunicacion
Sensibilizacién

Convocatoria
Identificacion y Registro de los Agentes Participantes
Capacitacion de los Agentes Participantes.

.....V‘
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» FASE02-  CONCERTACION:
Desarrollo de Talleres de Trabajo
® Formulacion de Acuerdos y Compromisos

»  FASE 03.- COORDINACION:
. Articulacion de Politicas y Proyectos
»  FASE 04.- FORMALIZACION:

Coordinacion para la Inclusién del PIPs en el PIA
. Rendicion de Cuenias.

El dia, hora y lugar de lo establecido en el articulo 18° se dard o conocer a través de un
Decreto de Alcaldia.

-0~
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Diario BN Midocles 10 de abl e 2013

Ordenanza 9

Nugve Csjamarcs, 03 de sbri e 2013,

POR CUANTO:
ElConcejo Municipsl, an

14

ordinaria N° 7-2013, defecha 09 de abrilde 2013,

VISTO: :
Ellnforme N* 143-2013-0PPyCTIMMDNC, de fecha 03 de marzo de 2013.

CONSIDERANDO:

Que, 1o5 artfcules 197° y 195° de la Constitucitn Polilica del Pard, modificaca madiante Ley
N 27630, que apucta [a Reforma Corslilusionsl de! Capiluio XIV del Tido IV, sobre
descantratzacan, costablocen gue [ss Muricpdidades promusvan, apayan y megiamentan Is
participrcién vecne' en o Desarolio Locsl, formuian y dnden cuentss g8 su siacucidn anual bajo
meanonsabildad, conforme s Loy,

Que, I Ley N® 27972 - Loy Orgédnlca da Municpakdades, an su Taudo 2ralimnar, Arlouls 12
estabiove que log Gobiemoes Locales son entidades bisicas de la Organizacidn Territoda del Estado y
carales inmediates de particpscon vecnal an a5 asuntos piblicos, gue nsttucionalzan y gestionan
con sulonoMmia 103 interesss propins e las comesprndiantes colactividades. Asi misma, el Anlouls 0,
eaiale que los Gablemos lozales reprasentan al vedndaris, promueven i sdecuada prestacion de los
sorvicles publices locakes y of desarmolks ntegral, sostenible y arménico de su dreunscripdon;

Que, & anfcule 53° de la wnles relorda Ley, preceslda que lee Munisifaidedes 24 figen por
prosupdestos Particpaines Anusles, 108 cualos sa formulan, aprueban y slecutan confome 313 Ley de
la matenia, y oo concardancis con e Planes de Desarrolio conconedos o8 su ursdiccion,

Quu, ks Ley N° 23056 - Loy Merca dal Presupuesto Participatva y su Reglaments aprobeda,_
medianie Decrolo Sugromo N 142-2008-EF, definen y establecen paatas para 1s Paticpackn
Ciudagana an ¢ procasa oo toma de decisiones relatve a4 asg or de los recursa pdbicos en los
precnsos oo eabocacién del Pian de Desarolie Concerado y del Prosupuesta Parlicipativo; asi camo,
ogtabracon disposicionns para pramover Iz efoctivae parficipaciin de la Sociedad Civil en el proceso de
Programacion Paricpslive dul Prosupussto, 6l cusl @8 desanrola en amwomss con ue Planes de
Dasarrollo Concartsde delos Goblemos Lecales,

Que, poc Lay N° 28258 56 medifican los aticulos 4%, 5°, 67 y 77 de 13 Ley N* 28056 — Lay
Marco del Prosupuesto Pedicpaive, mfarkdos & 135 nstanciss, & 3, y on de
gerpromans del pracesa de Presupacsto Participativo, areaizanda ademas, qua cada Instancls del
pracaesa de programacion participabiva fzemula sy Presupuesio Participativo respetands of marco de
compotencias ostabiedids en la Constiucion Politica del Perl y en lax correspondentes leyes
OrganCas

Que, mediante Resolucion Dicectaral N Q07-2010-EFTE.01, 8e apcobd al Inslrocive N*
001 2010-EF76,01 — Inetrucivo pars o Process dol Presupussio Padicipativo Bas300 en Resulledos,
cor la finalidad gue los proyecios de inversidn estén caraments ariculados & productos y resultacos
ospociices que ls poblacién nocesite, paicularmants an squsdas diMenalonss qua 38 conslderan
méz prorisias pars ol dezamallo mgional o local, evitando, de este modo inefidendas on |2 asignadon

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA CAJAMARCA
www.nuevacajamarca.gob.pe

ORDENANZA MUNICIPAL N° 05-2013-MDNC/CM

09 105 recursos piblices,
Que, Ia Decima Sexta Disg de la Ley Orgdnica de Municipalidades  Ley N*
27972, bl gue las icp delerminardn espacios de concerlsGan adisionsles = jox
previstos en la presente loy ¥ regulacdin medisrte orderarza los mecenismes de gprobscion de sus
presupussios parlicipalivos.
Que, madianta Infosgne N° 015-2013-PIPPCT. de facha 25 de marzo del 2013, el Jeta dals Unidsd da
Pranificacion, remila & proyecto de ordananza que noma el process oo presupuesto na’ticcgﬂm
basado en msuitados del Dislrito da Nueva Gajamarnca, para el allo fiszel 2014, pars su mewisitn v
aprmtackin respectiva, .

Que, estando a I» fxpuesto, onuso da @s facultades condaridas por la Canstituzidn Poliicy
del Pand y o dispuesio en ol numerd B del Arliculs 8%y wlArliculo 40° de & Ley N® 27872 - Ley Orgénica
de Muncpalidudes, y, con o volo undnime del Pleno del Concajo sesprobd s siquiants.

&n Complar

ORDENANZA MUNICIPAL QUE NORMA Y REGLAMENTA EL PROCESO DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO BASADO EN RESULTADOS DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NUEVA
i CAJAMARCA PARA EL ARO FISCAL 2014

ARTICULO PRIMERQ: APROBAR, la Ordenanza Municipal gue norma y reglamenta ¢l proceso del
presupucsic pardicipativo basada en resultsdos de b Municipalicad Distritsd de Nueva Cajamarca pars
el 2o fiscal 2014, el misma que forma garie inlegranle de la presents disposicion municipal en dies
(10) fctize.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a s Gerencla Municipal para que 8 travds ds la Oncna oo
Pienificacion y Presupyasto y & Equips Tasnico que 52 canformend £ara of procesa del prasupacsta
Paticpatva Hasado en Rosultados del aka fiscal 2014, la ojccucitn o las acciones gue
caraspentan pam al cumpimianta na la presente Ordenanza incuyendo su dfusian en of Portal web
de la Municpalidad Cistrital de Nueva Cajamarca.

ARTICULO TERCERO: DEJESE SIN EFECTO la Ordenarza Muricipal N° 05-2012, de facha 28.de
fubreco de 2012 y lodas hes disposiciones gue se opongan s e presente rorma municizal,

ARTICULO CUARTO: Ls presenls orderanzs mumcpe, antrard wa vigends 3 parlie del diy sigaiente
deau publicacion.

ART.{QUSLO QUINTO: ENCARGUESE, 3la Secratara General 8 publicacon de ks presenis norma
muanicpal.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE, Y CUNPLASE,

JOSE SANTOS DIAZ CARRASCO
ALCALDE DISTRITAL

L

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO.
PORCUANTO

VISTO:
198 de a Constilucon Polilics vigente, modificeds par s

&2 modficada porla Ley N® 27302,
' mas complementaras, en Sesitn Extrsordinans de fechy 27 de Marzo del 2013,

s de gus compatandias as planificary promover & degandllo social en 2u crounsdripd

S
T gWela poblacidn en s%uacion gs discdiminaciin.

Ly
et Sen malera de gusided de
o ’5, 2ociedsd & 8Ly acCiones ¥ comunicacionas, 18 adopcitn de vaoras, practica

discriminacian de las muaras y ia eradicacidn ¢8 i3 viokanca famiary sexual..

« -~ ' packs, BN espacialia eereda contra las mujeres,

DA, by Recomerdacion Genersi N® 18" de 117 Grupa de Sesiones de ts ONU, Declar,

‘muyar nor parie de los gabiemes lecalas.

rodio socal da ks comanidad.

{Qua,c do las esladist f

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA BANDA DE SHILCAYO

“Afio de la Inversion para el Desarrollo Rural y la Seguridad Alimentaria”

RENANZA MUNICIPAL N°002-2013-MDBSH

Fiacuardo do Concejo N°054-2013 de conformidad con lo presfsto an los Anticuias 197°y
1 de Reforma Conslitucionsl

% ozl Capitula XIV de Tilo M, sokre Descanlralzacian - Ley N 27680, Ley N* 27783, Ley
| o= Bases o= ks Descaaliglizacon, Lay N* 27867, Ley Crgdrica de Gobiernmos Regiongias,
Organica ge Municlipaidades N™ 27672 y demas nor.

%\one al arliculs 64° de & Ley O:'%gn'm de Muwiicipalidades —Ley N° 27072 astablecas qaue

i 0,
= armenia con 138 polilicas y planes nacicnales, regionales y pravintidles, spicands es-
Irategiss paricipalivas qua permian s desarrolio de capacidades pars suparss Ia pobreza.
Azimlsmo, e2peciica que organiza, acministra v ejecuia programas localee de seistencia,
protecson y Spoy0 @ 13 poblaciin e rieegs, nilos, adoleacantes, mujenss ¥ olros grupos

= Yue, mediante Dacelo Supremo N* G27-07-PCM ga sstablecan las poitticas necionales
omorss y Mujerae eatrs [63 cuales se aefiala ol Impulzars Is
3, Bclitudes y
comportamianics anultalives antra NOMIre y Muparas, para garentizar el deracho a Iano

=Que,medisnts 1a Ley o2 lgualcad ce Oportunidades N* 28532, an suArtlcuio 6* estahlacs
~come Ineamiznto para las gobleTas kacaas desarrollar polibcas, pianesy programa pam, .
=@ pravencitn, atancidn y sliiminacion de 8 vialencls antodas sus formss y en toodos sus es- .

.j Que,er corcordanda con Bs recomendaciznes. convencicnes y declarcianes de cardc- 1ol

fer ntemacianal, aprabadas y suscitas por el Estado Pervano, entre las que teremas : La

Convencion sabre |3 aliminacion da louss las formas de disciminacian canira IaMuEf (C_g;
4

=obee ks Eliminacitn de ks Viclencia Contra ks Mujer (Resolucian dela Asambles General
48/104 det 20 de Diciembee da 1983 deia ONU), Convencidn Ineramericans para prevent, N
.. 2anconary emadicas 1a Viclencls contrs s Mujer *Carwencion de Belén do Para* {1384).
3 - Que, mediante al Plan Neconal contra s viclencia hacls i3 mujer 2009 - 2015, 86 catarmi-
73N COMPTOTIS0s pam &l asATHID 78 Aatcionss 02 Pravencién contra Ia violencia hacla la

#2ue, Ia vizlenca cantra la mujer, los nifns, las nifas, Ins adolescartes, ks aduidos ylos
“arultos mayaras. de acuaerdo a infarmes pacionaias = inarnanianales, @5 une da Ins pro-

blzmas mas severos que e padecen en el ozisy, en paricular, n el dislils de Ls Bands

dn Shikkayo, b misma nue as affontada alo larga de todo ef cicio de  vida de las peronas
atpiadas y on cana cspacia donde desarolan su vida, constituyéndose en un Ragelo que impide of Juss

registian gue e 41.2 36 de (3% mujeres sulven Jiclendiafisica

\88)

La Bandqde Shilcaye, 27 de Mo 32220135,

oredel 2012 a un tatal de 654 cases de Viclentia Familiar y Sexusl, de ks cugies al §4 % son miujeres
¥ @l 15 % son varpnes. De las 202 casos da nifias, nifos y adelescantes alenddos par algdn tigo de
vaencia ntrafamiiaro sheso sexual, o 18.30 % (38 casos) lienen hasla 5 aios, el41.60 % (34 ¢3303)°
tfiznen enire 8 y 11 afios. misnlias gue el 39.10 5% lienen enlre 12y 17 aios (78 ca308).
Que, & necesario farlalecsr &l ol comunilano, & rawes del apoyo de lodos ke erganiamas qus tienen
presencia &n e delerminada 2ona ¢ comunidad. realizande actyidates para sensitilzar 3 1a poala-
«an, premzdendo |2 foma de conciendas sobre ls problemalics, T magnilud y los afecios nefasios qus
B?m |3 vislencis, sobre fedo en los nines y adolescantas.

conformidad con las fecullades conferidas per ka Conslilucidn Poitica del E2tade, 1a Ley Organica
de Muricipalidades y el Reglaments Interno d Concaje Municipal & Concaje Municipal dal distrito 62
L Banda de Shilcayo, en Sesitn Sxiraordinaria de fecha 07 de Marzo dal 2013, aprabd 13 shuiente

r QORDENANZA
Adizulo Primerg. - RECONOCER como uns problamatice qua mereca urgenta starcion a Is vialensia
Tamilar y sexusl canira mujeres, nivos, 1ing, sdaolescanies.
B = INCORPORAR coma Fheas eslralégicas delas politicas locales pronsanas an &
gesairolks de fa comunidad 1a Prevancion de Ia Violencla basaca en Ganero, g

i - INCORPORAR an Is 3gands gel Gobiama Local, |35 sconas da Provenaan
contrala vialencia ramillary saxualy propiclar qualos Indcadores del Flan Naconalconira la Viclencia
Hacla la Muler 8& encusniren Inseriados en los Instumanios de gestion da 13 Munaepalidad Distrital:
Plan de Desarolo Concertado, Presupuasto Fariicpativ, entra otros. X
Articylo Cyarto.: . IMPULSAR &l Pian Local conira I8 Violencls hacia 13 Mugar en el marco del
ian Naconal contrs 13 Viakancia hacla fa Mujer 2003 - 2015, 3 afecios 46 contaroon g politica lecal
gdon abonds (8 problemancs, '0a manara concanads con as Inalituckenas gal Estado v da 13 sociadad

vl

0.~ DISPONER fa realizacion oo actvidadss instituconales conmamorativas en
@ mares dal 25 de Novembra — D73 Internaconal 63 @ No Viokncia contra las Muaras,

i XE0.- ENCARGAR 2 a Gerencia de Desarmalia y Promacicn Scaal, aricular sccic
nas can o Cenvo Emepenca Mugery ofras institudones vinculadas con of campo de acciéa caniis &
‘iclencia hacia la mujer; y, asignarun para as achivi adesarrallar, orientssa 3 dig-
minur & viokenc familar y sexusl, de scuerdo 3l compromiza adq;’iridu.

Adicylo S4Umo,- PROMOVER el compromizo de las inslituciones del Tsledoy Is Sociedad Ci-
Wi, para que iy e en sus respeclivas agendas el desarrolio de planes de prevancion, & fin ge
coadyuyar 8l 810 de |z eplicacidn de las earslegias que prevengsan y atiendan 8 s vicimss de vio-
fenﬂe;%fmnlarv sexusl an el distrito g2 La Banda de Shilcayo, 8 Iravés de una ascidn erticulscs y cor-
ca 8.

ticulo OCtave .- ENCARGAR a 3 Gerancla Municioal, la patlicaciin da la presante Ondenaraa

unizipa’ en el diano ofical de dreulacion local y en portal de ransparenda de la Municipsidad Diz-
intalde b Bandade Shicayo

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

norgare de lapareja y 70 de cada 100 mujeres haa sulido viokencia familiar. Azimismo, e la Ragidn registra
queeld7.1 % sufre viokncia Msica y & 54.8 % de viclencis peicoldgica y 133 farmas ca viclenclaque emplean -
(0% padres en canlia ¢e 3u8 hijos e hias es 0al 58.5 % Is viclenda fisica y 8l 52.5 % viclencis psleodgics; 58

haverficado gue I8 prabiamatca da viokanda cortra la mujar, 1o n¥ios 135 nifas ¥ los adolescentss en las

familias y &0 05 85pacns pObicos sesiste can arparo y compladad sozil, .

Qua, 58800 ka5 ragistras ahdaes del Centre Emergancia Mujer de Tarepata, s atendd de Enerca Didem-




